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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL QUE CELEBRAN,
POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CHIAPAS, EN LO SUCESIVO SE
LE DENOMINARA “LA UPCHIAPAS” REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA DRA.
INDRA RUTH TOLEDO COUTINO, EN SU CARACTER DE RECTORA Y POR LA OTRA
PARTE, EL INSTITUTO DEL DEPORTE DEL ESTADO DE CHIAPAS A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL INSTITUTO” REPRESENTADO POR SU TITULAR,
LA LIC. KATHLEEN BARBARA ALTUZAR GALINDO EN SU CARACTER DE DIRECTORA
GENERAL Y CUANDO ACTUEN EN CONJUNTO SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”,
QUIENES HAN DECIDIDO SUJETAR SU VOLUNTAD AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

1.2

DECLARACIONES:
Declara “LA UPCHIAPAS”, a través de su representante, que:

Es un organismo descentralizado de la administracién publica del Estado de
Chiapas, con personalidad juridica y patrimonio propio, segun decreto publicado
en el Periodico Oficial, nimero 276-22 seccion, tomo I, de fecha miércoles 01 de
diciembre de 2004, de la publicacién estatal, 1694-a-2004 bis. De igual manera
de su reforma publicada en el Periédico Oficial numero 181, tomo Ill, de fecha
miércoles 12 de agosto de 2009, publicacién 1218-a-2009, asi como de su
estatuto organico, publicado en el Periodico Oficial nimero 065 de fecha 30 de
octubre de 2019, publicacién 0590-A-2019.

Su representacion legal recae actualmente en la DRA. INDRA RUTH TOLEDO
COUTINO, en ejercicio de las facultades que le confieren los articulos 18, fraccion
I'y XIV de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Chiapas; 20 y 23
fracciones | y XIV, del mencionado decreto por el que se reforman, adicionan y
derogan diversas disposiciones al decreto de creacién de la Universidad
Politécnica de Chiapas, personalidad que acredita mediante nhombramiento de
fecha dieciocho de diciembre de dos mil veinticuatro, expedido por el titular del
Ejecutivo del Estado de Chiapas.

De conformidad con lo que establece el articulo 2° del citado decreto tendra por
objeto:

a) Impartir educacion superior en los niveles de licenciatura, especializacién
tecnolégica y otros estudios de postgrado, asi como cursos de actuali
sus diversas modalidades, para preparar profesionales con una séfida formacion
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técnica y en valores, conscientes del contexto nacional en lo econdmico, politico
y social.

b) Llevar a cabo investigaciones y desarrollos tecnolégicos, pertinentes para el
desarrollo econémico y social de la region del estado y de la nacién, que faciliten
la formacion integral de sus alumnos y egresados.

c) Difundir el conocimiento, la cultura, asi como la divulgacién tecnoldgica a través
de la extension, vinculacién y gestion universitaria, a sus alumnos, egresados y
poblacién en general.

d) Prestar servicios tecnolégicos y de asesoria que contribuyan a mejorar el
desempefio de las empresas y otras organizaciones de la region y del estado
principalmente.

e) Impartir programas de educacion continua con orientacion a la capacitacion
para el trabajo y al fomento de la cultura tecnoldgica en la regién y en el estado.

Para el cumplimiento de su objeto y seguin lo establecido en el articulo 3, fraccion
VIl del mencionado decreto de creacion, tiene atribuciones, entre otras: las de
promover y suscribir convenios con organizaciones e instituciones de los diversos
sectores social, publico y privado, tanto nacionales como extranjeras.

I.4 Su registro federal de contribuyentes es UPC041201FX3.

1.5 Para los efectos legales del presente convenio, sefiala como domicilio para
efectos del presente instrumento el ubicado en carretera Tuxtla Gutiérrez — Portillo
Zaragoza km. 21+500, colonia las brisas, del municipio de Suchiapa, Chiapas,
México; Codigo Postal 29150.

Il. Declara “EL INSTITUTO” a través de su representante, que:

I.1. Es una dependencia del Poder Ejecutivo del Estado, creada mediante decreto \\/
numero 3332-a-2018, publicado en el periddico oficial del Estado numero 414, -
segunda seccion, de fecha 08 de diciembre del afio 2018 dos mil, dieciocho.

I1.2. Tiene por objeto principal, promover el deporte en la entidad, proponiendo vy
ejecutando las politicas publicas que en la materia se requieren para impulsar el
deporte y su inclusién en los proyectos, acciones, planes y programas prioritarios
del ejecutivo del estado, como un mecanismo que permita promover la practica

sana del desarrollo humano, de mejoramiento de la salud e inclu para inhibir y
contrarrestar cualquier tipo de vicios y delincuencia. ‘



Y N
P ™ prme

Universidad ::ma.iu NSO QUE GOB,EW;EW
I1.3. Esta representado en este acto por la Lic. Kathleen Barbara Alttzar Galindo,

I.4.

I.5.

I.6.

Ill-

.1

1.2

en su caracter de Directora General del Instituto del Deporte del Estado de
Chiapas, lo que se acredita con el nombramiento de fecha 08 ocho de julio del
2025 dos mil veinticinco, otorgado a su favor por el Dr. Eduardo Ramirez Aguilar,
Gobernador Constitucional del Estado de Chiapas, y quien posee la capacidad
juridica para celebrar el presente instrumento, de conformidad con lo establecido
en el articulo 23, parrafo primero de la Ley Organica de la Administracién Publica
del Estado de Chiapas; y los articulos 5 fraccién IX y 8 fracciones | y Il de su
Decreto de Creacién.

El Gobierno del Estado ha establecido Ia necesidad de desarrollar proyectos
tendientes a fomentar las actividades deportivas, promoviendo principios
fundamentales a favor de la sociedad chiapaneca, con base en una politica
transversal, con apoyo en labores de coordinacion y coparticipacion como
estrategias fundamentales.

Se encuentra inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes bajo el numero:
IDE181208DB1.

Su domicilio convencional para los efectos legales del presente acto juridico, se
encuentra ubicado en Calzada Angel Albino Corzo no 1800, Calzada Samuel Leén
Brindis, frente a la UNICACH, Cédigo Postal 29000, de la Ciudad de Tuxtla
Gutiérrez, Chiapas.

De “LAS PARTES”:

Que el presente documento se plantea de manera incluyente y libre de
estereotipos de género, por lo que al referirse a una persona como “el” puede
significar “él o ella”.

Se reconocen la personalidad juridica que ostentan y la capacidad legal de sus
representantes, conocen el contenido y el alcance del presente acuerdo,
manifestando su voluntad de sujetarse a los compromisos pactados al tenor de
las siguientes:

\
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CLAUSULAS:
PRIMERA. - DEL OBJETO:

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases y los mecanismos de
colaboracion académica entre “LAS PARTES”, conforme a los alcances siguientes:

. Desarrollo de programas educativos y de proyectos de investigacion conjuntos:

Il. Organizacién de actividades academicas de actualizacion, difusién, divulgacion e
intercambio del conocimiento;

lll. Participacion en el intercambio de publicaciones y otros materiales de interés
comun que hayan editado “LAS PARTES”;

IV. Participacion conjunta en proyectos productivos, culturales y ambientales.

V. Brindar espacios a los alumnos de “LA UPCHIAPAS” para la realizacién de
Practicas Profesionales y Servicio Social.

VI. Disefiar, implementar y operar plataformas tecnolégicas.
VII. Operar medios electrénicos para consulta, notificacion, envio y recepcion de

documentos.

Los alcances que preceden podran desarrollarse en cualquiera de las areas
disciplinarias que “LAS PARTES” acuerden.

Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que las acciones que se realicen para alcanzar
los objetivos trazados en el presente instrumento tendran un enfoque sustentable,
reflejando el compromiso, conforme a sus propias atribuciones y competencia, de
contribuir con la mitigacion de impactos ambientales, la proteccion de la biodiversidad
y la prevencién de la contaminacion, asi como promover el uso responsable de los
recursos naturales que permitan conseguir un equilibrio adecuado en la sociedad con
Su contexto ambiental. \
N

SEGUNDA. - ESTANCIAS Y ESTADIAS.

Se permitira a los alumnos de “LA UPCHIAPAS” realizar sus Estancias y Estadias.
Estas actividades se llevaran a cabo en funcion de los programas académieos y areas
de formacion que resulten estratégicas para “EL INSTITUTO” con finrde potenciar el/ﬁ

desarrollo académico y profesional de los estudiantes. 7
/N
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Definiciones:

« Estancias | y Il (Practicas Profesionales): Son actividades formativas
supervisadas y temporales, realizadas por estudiantes en un entorno laboral
real en “EL INSTITUTO”, con el fin de integrar conocimientos teéricos
adquiridos en su formacion académica con experiencia practica aplicada. Estas
practicas facilitan el desarrollo de competencias técnicas, habilidades
profesionales, adaptacién al ambito laboral y tiene un periodo de 120 horas
efectivas.

+ Estadias: Consisten en la permanencia de estudiantes del Ultimo cuatrimestre
en “EL INSTITUTO” durante un periodo de tiempo establecido entre ambas
partes, (600 horas efectivas) con el objetivo de ejecutar un proyecto estratégico
co-disenado entre ‘LAS PARTES” que aporte soluciones innovadoras o
mejoras operativas a “EL INSTITUTO” Este periodo de inmersién permite a los
alumnos aplicar conocimientos avanzados en un contexto real, bajo supervision
académica y empresarial, mientras que “EL INSTITUTO” se beneficia de
propuestas basadas en evidencia técnica Yy perspectivas actualizadas. FE|
proyecto incluye seguimiento estructurado (bitacoras, evaluaciones parciales)
y garantiza un impacto bidireccional: desarrollo profesional especializado para
el estudiante y optimizacion de procesos o innovacion para la organizacion.

« Visitas: la actividad realizada por los alumnos en las instalaciones de “EL
INSTITUTO” con el objeto de que inicien un proceso de induccién al medio
laboral, para el cual se estan preparando.

+ Proyectos Académicos: Son iniciativas co-disefiadas entre “LAS PARTES”
que integran teoria y practica para resolver desafios reales de “EL
INSTITUTO”, mediante Ia aplicacion de conocimientos disciplinares,
metodologias innovadoras y trabajo colaborativo estudiantil. Su ejecucion, bajo
plazos y fases estructuradas (diagnéstico, planificacion, implementacion y
evaluacion), busca generar propuestas de valor alineadas con necesidades
empresariales, mientras fortalece competencias técnicas, investigativas y de
gestion en los estudiantes.

De manera complementaria, el presente Convenio define los lineamientos
operativos y normativos que regiran la participacion de los estudiantes en las
Actividades Académicas realizadas en “EL INSTITUTO?” incluyendo:

+ Los requisitos académicos y de competencia para los participarites.
+ Los protocolos de supervision conjunta (académica y empresari
+ Los compromisos de confidencialidad, seguridad y ética pro
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Asimismo, el presente Convenio tiene como finalidad definir los lineamientos y la
normativa que deberan seguir los estudiantes que deseen realizar sus Actividades
Académicas en “EL INSTITUTO”, garantizando asi el cumplimiento de los requisitos
institucionales, la calidad en las practicas y la adecuada supervisién de las
Actividades Académicas realizadas.

Ademas, se establecen los mecanismos de seguimiento, evaluacion y
retroalimentaciéon para garantizar el cumplimiento de los objetivos del presente
Convenio, asi como el fortalecimiento de la colaboracién entre “LAS PARTES’,
facilitando la integracién de los conocimientos tedricos con la experiencia practica,
promoviendo el desarrollo integral de los estudiantes y aportando valor a “EL
INSTITUTO” en sus procesos de innovacion, capacitacion especializada y
responsabilidad social.

Finalmente, este Convenio busca generar un marco de beneficio mutuo, donde “EL
INSTITUTO” pueda identificar talento calificado y contribuir al desarrollo sectorial,
mientras que la institucion académica "LA UPCHIAPAS" asegura la formacién
integral de sus estudiantes mediante experiencias profesionalizantes alineadas con
las demandas del entorno laboral.

TERCERA. - PROGRAMAS DE TRABAJO:

Con base en los alcances sefialados en la clausula que antecede, “LAS PARTES”
podran concertar programas de trabajo especificos en temas de interés mutuo, en los
cuales se precisaran los objetivos, acciones, metas, presupuesto y financiamiento, en
Su caso, corresponsabilidad y calendario de ejecucién.

CUARTA. - CONVENIOS ESPECIFICOS:

Los programas de trabajo, a los que se refiere la clausula anterior, se concertaran por
escrito mediante convenios especificos de colaboracién que signaran los titulares de
“LAS PARTES”, o los representantes que al efecto designen y al amparo de este
instrumento marco, previa autorizacion que al efecto deban obtener. Todo convenio \
especifico debera precisar los derechos y obligaciones de “LAS PARTES”, en \\>/
términos de su ejecucion, financiamiento en caso de existir suficiencia presupuestal -
para el mismo, calendarizacion, vigencia, responsabilidades y derechos de autor.
Asimismo, “LAS PARTES” utilizaran preferentemente al personal con el que cada

N

una cuente, sin afectar de ninguna manera las actividades que hayan programado ni/{/’

tampoco sus condiciones de trabajo vigentes. s {
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QUINTA. - INSTRUMENTACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION:

“LAS PARTES” acuerdan constituir una comision técnica responsable del
seguimiento y la evaluacién de los alcances del presente convenio marco y de los
instrumentos que de él se deriven, la cual estara integrada por un representante de
cada una de ellas. Dicha comisién debera quedar conformada dentro de un plazo no
mayor de treinta dias naturales, contado a partir de la firma del presente convenio.

Asimismo, “LAS PARTES” constituiran los comités académicos responsables de la
formulacion, instrumentacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de cada programa
de trabajo especifico. Su integracion y funcionamiento se establecera en el convenio
especifico correspondiente.

SEXTA. - RESPONSABLES INSTITUCIONALES:

Para la operacion, seguimiento y evaluacion de los compromisos establecidos en este
instrumento juridico, asi como para coordinar las actividades, proyectos y programas
que del mismo se deriven, “LAS PARTES” designan a un representante para el
cumplimiento de este fin, siendo por parte de “LA UPCHIAPAS”

Contacto: Lic. Carlos Armando Solana Villanueva

Cargo: Director de Vinculacién Universitaria

Domicilio: Carretera Tuxtla - Villaflores KM. 21+500, Las Brisas, C.P. 29150.
Suchiapa, Chiapas.

Correo electrénico: csolana@upchiapas.edu.mx

Teléfono: 9616171460 Ext. 50500

Por “EL INSTITUTO”

Contacto: Lic. Ernesto Coutifio Santiago

Cargo: Jefe del Area de Planeacion

Correo Electrénico:.pIanindeportechiapas@gmail.com
Domicilio: Boulevard Angel Albino Corzo #1800 Tuxtla Gutiérrez, Chiapas
Cddigo Postal: 29000 s
Teléfono: 961 3668839 Z4

Del mismo modo, para el caso de que las personas no adas como responsables
sean removidas de su encargo, deberan darse aviso rescrito, de una a la otra parte,
- ’ ’ s ¢ -
dentro de un plazo no mayor a 10 diez dias habiles, contados a partir de acaecida
/

remocion. /W
(A %
/  \



o] s werm
%9 DEL DEPORTE

Universid ".' ﬁa.;w'”" o+l ) S——"———

TRANSFORMA

SEPTIMA. - AUTORIZACION DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

Para el caso de que las acciones derivadas del presente convenio impliquen la
aplicacion de recursos, se debera contar con la autorizacién de las areas
correspondientes de cada una de “LAS PARTES”, a fin de acordar de comun acuerdo
las posibilidades presupuestarias y financieras con las que cuenten.

Asimismo, sefialan “LAS PARTES” que la firma de este convenio general no implica,
por si misma, la obligacién de otorgar recursos financieros, toda vez que, en los
convenios especificos, en su caso, se sefialaran los costos respectivos, siempre y
cuando se cuente con la autorizacién de sus organos de gobierno y demas areas
competentes. De igual modo, expresan que la falta de disponibilidad presupuestal y
financiera por cualesquiera de ellas, durante la ejecucion de los programas vy
actividades materia de este pacto, solo provocara el supuesto de que éstas se
suspendan hasta en tanto se cuente con los recursos necesarios, sin ninguna
responsabilidad para “LAS PARTES”.

OCTAVA. - PROPIEDAD INTELECTUAL:

“LAS PARTES” acuerdan que en toda publicacion que se efectue, como resultado de
la ejecucién de los trabajos derivados del presente instrumento, se reconocera la
participacion de ambas partes, asi como los derechos de autoria o cualquier otro.
Asimismo, se reconoceran los créditos que correspondan a los investigadores que
hayan intervenido en los mismos, de acuerdo con las normas de proteccion que
establezca la legislacién aplicable.

Queda expresamente entendido que “LAS PARTES” podran utilizar los resultados
que obtengan de la ejecucién de las actividades académicas que realicen, al amparo
del presente convenio, siempre que se mencionen los créditos que les corresponda.

NOVENA. - CONFIDENCIALIDAD:

“LAS PARTES” guardaran confidencialidad estricta respecto de la informacion que
mutuamente se proporcionen o de aqueélla a la que tengan acceso con motivo a la
ejecucion del presente convenio, de la manera clasificada o la que deba clasificarse
como confidencial o reservada en término de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Chiapas y demas disposiciones legales aplicables, asi como las que “LAS
PARTES” acuerden manejar bajo confidencialidad, salvo en aquellos casos que
dichas actividades o informacién sean de dominio publico o que/se\cuente con la

previa autorizacion escrita de quien(es) sea(n) responsable(s) o c/:o/rres onsable(s) de
f (\/

dicha informacion. Q) ?
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DECIMA. - AUSENCIA DE RELACIONES LABORALES:

El personal comisionado por cada una de “LAS PARTES”, para la ejecucion y
cumplimiento del presente instrumento, continuara relacionado laboralmente con la
parte que lo empled, sin que se considere a la otra como patrén solidario o sustituto,
por lo que la misma no tendra relacién alguna de caracter laboral, fiscal o civil con
dicho personal y consecuentemente queda liberada de cualquier responsabilidad que
pudiera presentarse en materia de trabajo y seguridad social. Si en la realizacion de
un programa o actividad interviniera personal que preste sus servicios a instituciones
O personas distintas a “LAS PARTES”, éste continuara siempre bajo la direccion y
dependencia de esa institucién o persona, por lo que su intervencién no originara
relacion de caracter laboral con “LA UPCHIAPAS” ni con “EL INSTITUTO”

Ademas de lo anterior, para el caso sefialado de que se contrate personal ajeno al de
“LAS PARTES”, la parte que lo haya contratado debera celebrar el instrumento
correspondiente, no siendo en ningun caso responsable la otra parte de tal suscripcion
ni de los compromisos adquiridos.

DECIMA PRIMERA. - VIGENCIA:

El presente instrumento entrara en vigor una vez firmado por “LAS PARTES” y tendra
una vigencia de (2) afos, pudiéndose renovar mediante notificacion escrita a fin de
suscribir el nuevo instrumento juridico, en el que se indiquen los términos y
compromisos que se consideren.

DECIMA SEGUNDA. - TERMINACION ANTICIPADA:

“LAS PARTES”, en cualquier momento y durante su vigencia, podran dar por
terminado el presente convenio, avisando por escrito, previo informe y evaluacion de
los representantes de cada una de estas instituciones, con un minimo de 30 treinta
dias habiles de anticipacion: no obstante e independientemente del motivo de Ia
terminacién, los programas, proyectos o actividades que se estén realizando en ese
momento, cuando no se trate de un motivo grave o urgente por lo que no se puedan
dar por concluidas, continuaran hasta la fecha programada y aprobada de conclusién.

DECIMA TERCERA. - MODIFICACIONES:

Senalan “LAS PARTES” que el presente convenio, durante su vigencia, podra ser
objeto de modificaciones, ampliaciones y/o anexos en los aspectos que consideren
adecuados y necesarios, los cuales constaran por escrito mediante acuerdos
modificatorios o addendum respectivos. Yy que, una vez firmados, se ?gﬂ-:@gran a este

pacto como parte integrante del mismo. \W
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DECIMA CUARTA. - EXCLUSION DE RESPONSABILIDADES:

“LAS PARTES” estaran exentas de toda responsabilidad civil, penal, administrativa,
fiscal o de cualquier otra indole, en caso de retraso, mora o incumplimiento total o
parcial de los compromisos establecidos en el presente instrumentos, cuando sean
casos fortuitos o de fuerza mayor, asi como por huelgas o suspensién de labores
académicas o administrativas que originen el retraso o la cancelacién de las
actividades académicas, acordandose que, al desaparecer dichas causas de fuerza
mayor o de casos fortuitos, inmediatamente se reanudara el cumplimiento de las
obligaciones que se hubiesen establecido.

DECIMA QUINTA. - CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION:

“LAS PARTES” manifiestan su consentimiento para la proteccion de los datos
personales de quienes los representan en este acto, asi como los datos de quienes
firman como testigos, enterados de que solicitan la creacién y publicacién de una
version modificada del presente convenio en la plataforma de transparencia y acceso
a la informacion publica que correspondan, segun las leyes y normatividad aplicable
para tal efecto.

Asimismo, los funcionarios firmantes manifiestan haber consultado el aviso de
privacidad integral para vinculacién institucional de ambas partes, las cuales son
consultables en las siguientes paginas web:

SEXTA. - CAUSAS DE RESCISION:

Seran causas de rescisién el incumplimiento de “LAS PARTES” a cualquiera de las
obligaciones establecidas en este convenio, en cuyo caso deberan devolverse los
documentos y demas material que se hubieren proporcionado, en caso de que alguna
de ellas lo solicitare, sin que esta rescisién afecte la validez y la vigencia de los
convenios especificos que se hayan derivado.

DECIMA OCTAVA. - NOTIFICACIONES:

“LAS PARTES” se comprometen a notificarse sobre cualquier cambio de domicilio,
en un plazo no mayor a cinco dias habiles, por lo que la falta de notificacion
mencionada provocara que los avisos, citas o notificaciones que se hagan, derivadas
de la suscripcién de este instrumento, se tengan por legalmente hechas en los
domicilios sefialados en el capitulo de declaraciones de este convenio. %
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DECIMA NOVENA: ENCABEZADOS Y DEFINICIONES.

Los encabezados y definiciones contenidos en este documento se han utilizado por
conveniencia, brevedad y para facil identificacién de clausulas y términos: sin
embargo, en ningin momento se entendera que dichos encabezados y definiciones
limitan o alteran el acuerdo de “LAS PARTES” contenido en el clausulado del
presente convenio.

VIGESIMA. - INTERPRETACION Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

“LAS PARTES” manifiestan que el presente convenio es producto de su buena fe,
por lo que realizaran todas las acciones posibles para lograr su debido cumplimiento;
en caso de presentarse alguna discrepancia, respecto a su interpretacion, ejecucion
0 cumplimiento, la resolveran de mutuo acuerdo y solo en su caso de no llegar a un
acuerdo se someteran a la jurisdiccién de los tribunales de la ciudad de Tuxtla
Gutiérrez, Chiapas, renunciando a cualquier otra jurisdiccion que por razones de
domicilio pudieran corresponderle.

VIGESIMA PRIMERA. - AUSENCIA DE VICIOS DEL CONSENTIMIENTO:
Manifiestan “LAS PARTES” que, en la celebracion de este instrumento consensual,
no existio error, mala fe, dolo, coaccion, violencia ni vicio alguno del consentimiento
que pudiera afectar en parte o en todo el contenido del mismo.

Leido que fue el presente instrumento y enteradas “LAS PARTES” de su contenido
y alcance legal de sus clausulas, lo firman de conformidad por duplicado, margen y al
calce, ante la presencia de los testigos que al final suscriben, en la ciudad de
Suchiapa, Chiapas Gutiérrez, Chiapas a los 12 dias del mes de febrero del ano dos

mil veintiséis.
7 %
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Las firmas que anteceden corresponden al convenio general de colaboracién
y el Instituto del Deporte del Estado de Chiapas de fecha 12 del
carta, escritas solo en el anverso, incluida la presente

académica celebrado entre la Universidad Politécnica de Chiapas
mes de febrero del afio 2026 instrumento que consta de 12 fojas Utiles tamafo



